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Č1. 1 
Úvodné ustanovenia 

1) Spojená škola, Pankúchova 6, Bratislava (d'alej len „škola") deklaruje, že má záujem na 
vykonávaní svojej činnosti zodpovedne s dôrazom na zachovanie najvyšších právnych 
princípov a etických hodnôt. 

2) Táto interná smernica j  vyjaďrením filozofie školy, ktorou j  nulová tolerancia voči všetkým 
formám korupcie a korupčnému správaniu osôb oprávnených konat' v mene alebo v záujme 
školy a zamestnancov školy. 

3) Škola v záujme predchádzania protispoločenskej činnosti, v súlade so znením zákona č. 

54/2019 Z. z., ako aj v záujme ochrany oznamovatel'ov protispoločenskej činnosti prijala 
internú smernicu, ktorej obsahom je mechanizmus preverovania oznámení fyzických osôb 
o závažnej protispoločenskej činnosti ako aj spôsob ochrany oznamovatel'ov 
protispoločenskej činnosti. 

4) Zamestnanci školy vrátane osôb oprávnených konat' v mene alebo v záujme školy boli pred 
nadobudnutím platnosti a účinnosti tejto internej smernice s jej znením oboznámení a 
záväznost' tejto smernice zobrali na vedomie. 

5) Za účelom dosiahnutia svojich záujmov a vykonaní svojej činnosti s nulovou toleranciou ku 
korupcii, korupčnému správaniu ako aj iným závažným formám protispoločenskej činnosti 

škola vydáva túto internú smernicu, v ktorej definuje svoje základné zásady a ciele v boji proti 
korupcii, úplatkárstvu ako aj iným formám korupčného správania. 

Čl. 2 
Základné zásady 

1) Škola má záujem na zachovaní a dodržiavaní nasledovných základných zásad za účelom 

dosiahnutia svojich záujmov a ciel'ov tak, ako sú uvedené v Čl. 1 tejto smernice, a to: 

a) vykonávat' svoju činnost' riadne v súlade právnymi predpismi platnými na území 
Slovenskej republiky, 

b) obchodné vzt'ahy (najmä pri obstarávaní prác, služieb a tovaru) budovat' na serióznom 
prístupe k zmluvným partneŕom a zabezpečovať, aby zmluvné podmienky boli pre 
zmluvné strany j asné a zrozumitel'né, 

c) prispievat' k vzdelaniu zamestnancov tak, aby včas vedeli rozlíšit' korupciu a korupčné 

správanie a aby na toto správanie vedeli primerane reagovat', 

d) absolútny zákaz korupcie, úplatkárstva a korupčného správania a nulová tolerancia voči 

všetkým formám korupcie, úplatkárstva a iného korupčného správania, 

e) zabezpečit' fungujúci systém preverovania prijatých oznámení o protispoločenskej 

činnosti, a tento podl'a potreby zdokonal'ovať, 
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f) riadne prevent' každé prijaté oznámenie o korupcii, úplatkárstve, korupčnom správaní a 
vyvodit' dôsledky adekvátne zistenému stavu. 

Čl. 3 
Definícia pojmov 

1) Korupcia — z dôvodu rôznorodosti foriem korupcie neexistuje jednotná definícia tohto pojmu. 
Je však nevyhnutné korupciu vnímat' ako negatívny spoločenský jay, pri ktorom dochádza 
k zneužitiu postavenia v snahe zabezpečit' sebe alebo inému výhody, často sprevádzaný 
porušením nestrannosti pri rozhodovaní, ktoré je motivované dosiahnutím materiálneho 
prospechu, resp. iných výhod. Za korupciu možno považovat' konanie s ciel'om získat' 
neoprávnený prospech, výhodu pre seba alebo pre iného, a to najmä nie však výlučne: 

a) prijatie úplatku v akejkol'vek forme, 

b) podplácanie, a to bez ohl'adu na formu, 

c) podmieňovanie zvýhodnenia obchodného partnera v dôsledku úplatku v akejkol'vek 
forme, 

d) klientelizmus, t.j. uprednostňovanie určitej skupiny klientov a obchodných partnerov s 
ohl'adom na vlastné záujmy, výhody, 

e) zneužitie dôverných informácií a skutočností, resp. ich poskytnutie tretím osobám 

v záujme sebe, týmto alebo tretím osobám zabezpečit' výhody, 

f) ovplyvňovanie výberových procesov a rozhodovacie konania, 

g) zneužitie svojho postavenia na trestnú činnost' alebo jej zatajenia, 

h) rozdielny prístup k porušovaniu interných smerníc, pravidiel a právnych predpisov 

a zmluvných povinností, resp. úmyselná ignorovanie porušovania interných smerníc, 

pravidiel, právnych predpisov a zmluvných povinností. 

2) Úplatkárstvo - je možné definovat' ako darovanie alebo prijímanie akejkol'vek cennosti, najmä 

peňazí, darov, pôžičiek, odmien, služieb, provízií kýmkol'vek, a to za ciel'om získat' výhodu 

alebo zákazku. Za úplatkárstvo možno považovat' aj: 

a) dary, resp. iné neprimerane vysoké výdavky spojené s ubytovaním, pohostením alebo 
cestovaním, 

b) prijímanie darov alebo neoprávnených výhod od zamestnancov, obchodných partnerov a 

pod., 

c) benefity vo forme bezplatného využívania služieb Spoločnosti, prípadne jej zariadení 

alebo majetku Spoločnosti. 
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Čl. 4 
Zákaz korupcie a korupčného správania 

1) Škola zastáva názor, že korupcia, ako aj iné formy korupčného správania, potláčajú slobodné 
a nezávislé rozhodnutia školy, najmä pri verejnom obstarávaní, ktoré výrazným spôsobom 
negatívne ovplyvňujú hospodárenie školy, ako aj transparentnost' pri obstarávaniach prác, 
tovarov a služieb. 

2) V súlade s odsekom 1 tohto čl. internej Smernice sa zakazuje osobám oprávneným konat' v 
mene alebo v záujme školy, ako aj všetkým zamestnaricom školy: 

a) korupcia, úplatkárstvo, ako aj iné formy korupčného správania, 

b) podporovat' korupciu, úplatkárstvo, ako aj iné formy korupčného správania, 

c) vedome zatajovat' korupciu, úplatkárstvo a iné korupčné správanie, 

d) požadovanie úplatku, 

e) iné formy korupčného správania. 

3) Touto internou smernicou sa d'alej ukladá povinnost' osobám oprávneným konat' v mene alebo 
v záujme školy, ako aj všetkým zamestnancom školy oznámit' každé podozrenie na korupčné 

správanie školy. 

Čl. 5 
Preverovanie prijatých oznámení 

1) Škola sa zaväzuje, že pri preverovaní oznámení o korupčnom konaní bude postupovat' tak, 
aby bola zabezpečená ochrana oznamovatel'ov protispoločenskej činnosti a tak, aby vykonané 
oznámenia boll preverené bezodkladne. 

2) Škola sa zaväzuje náležite sa venovat' každému oznámeniu o korupčnom konaní, resp. 
podozrení na takéto konanie a preverit' a vyvodit' v prípade zistenia takého konania náležité 
dôsledky. 

3) Každé oznámenie o korupčnom konaní, ako aj podozrenia na takého konanie, škola vníma 
ako pozitívny krok oznamovatel'ov, ktorým sa prispeje k odstráneniu korupcie, úplatkárstva a 
korupčného správania v spoločnosti. 

Čl. 6 
Dôsledky korupčného konania 

1) Vzhl'adom na nulovú toleranciu školy ku korupčnému správaniu je konanie každého 
zamestnanca, ako aj osoby oprávnenej konat' v mene alebo v záujme školy v rozpore s touto 
internou smernicou považované za porušenie tejto internej smernice. 
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2) Každé porušenie tejto smernice bude náležite preverené a za toto konanie budú voči osobe, 
ktorá internú smernicu porušila, vyvodené dôsledky v súlade s platným právnym poriadkom, 
a to v rovine pracovnoprávnej, ako aj v rovine trestnoprávnej tak, že zistenia budú oznámené 
orgánom činným v trestnom konaní za účelom ich riadneho preverenia. 

3) Škola považuje korupčné konanie za hrubé porušenie pracovnej disciplíny. 

Č1. 7 
Záverečné ustanovenia 

1) Táto interná smernica nadobúda účinnost' dňa 1. 12. 2021. 

2) Procesy začaté pred nadobudnutím účinnosti tejto smernice sa dokončia v súlade 
s ustanoveniami platnými v čase ich začatia. 

3) Znenie tejto smernice bude zamestnancom, osobám oprávneným konat' v mene alebo v 
záujme školy prístupné aj na webovom sídle školy. 

4) Škola sa zároveň zaväzuje zverejnit' túto Smernicu na miestach, kde obvykle zverejňuje 

významné oznámenia súvisiace so svojou činnost'ou, ako aj internými záležitost'ami školy. 

V Bratislave, dňa  w' '1 ą' 2o2 ~ 

PaedDr. Zuzana Butler 
riaditel'ka školy 
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